
ISSN 2518-1726 (Online),
ISSN 1991-346X (Print)

«ҚАЗАҚСТАН РЕСПУБЛИКАСЫ 
ҰЛТТЫҚ ҒЫЛЫМ АКАДЕМИЯСЫ» РҚБ

«ХАЛЫҚ» ЖҚ

Х А Б А Р Л А Р Ы

 
 
 

SERIES
PHYSICS AND INFORMATION TECHNOLOGY

3 (347)
JULY  –  SEPTEMBER  2023

PUBLISHED SINCE JANUARY 1963 
PUBLISHED 4 TIMES A YEAR

ALMATY, NAS RK

ИЗВЕСТИЯ
РОО «НАЦИОНАЛЬНОЙ 
АКАДЕМИИ НАУК РЕСПУБЛИКИ 
КАЗАХСТАН»
ЧФ «Халық»

N E W S
OF THE ACADEMY OF SCIENCES

OF THE REPUBLIC OF
KAZAKHSTAN

«Halyk» Private Foundation



2

N E W S  of  the National Academy of  Sciences of  the  Republic  of  Kazakhstan

ЧФ «ХАЛЫҚ»

В 2016 году для развития и улучшения качества жизни казахстанцев был 
создан частный Благотворительный фонд «Халык». За годы своей деятельности 
на реализацию благотворительных проектов в областях образования и науки, 
социальной защиты, культуры, здравоохранения и спорта, Фонд выделил 
более 45 миллиардов тенге.

  Особое внимание Благотворительный фонд «Халык» уделяет 
образовательным программам, считая это направление одним из ключевых 
в своей деятельности. Оказывая поддержку отечественному образованию, 
Фонд вносит свой посильный вклад в развитие качественного образования 
в Казахстане. Тем самым способствуя росту числа людей, способных 
менять жизнь в стране к лучшему – профессионалов в различных сферах, 
потенциальных лидеров и «великих умов». Одной из значимых инициатив 
фонда «Халык» в образовательной сфере стал проект Ozgeris powered by Halyk 
Fund – первый в стране бизнес-инкубатор для учащихся 9-11 классов, который 
помогает развивать необходимые в современном мире предпринимательские 
навыки. Так, на содействие малому бизнесу школьников было выделено более 
200 грантов. Для поддержки талантливых и мотивированных детей Фонд 
неоднократно выделял гранты на обучение в Международной школе «Мирас» 
и в Astana IT University, а также помог казахстанским школьникам принять 
участие в престижном конкурсе «USTEM Robotics» в США. Авторские 
работы в рамках проекта «Тәлімгер», которому Фонд оказал поддержку, легли 
в основу учебной программы, учебников и учебно-методических книг по 
предмету «Основы предпринимательства и бизнеса», преподаваемого в 10-11 
классах казахстанских школ и колледжей. 

  Помимо помощи школьникам, учащимся колледжей и студентам Фонд 
считает важным внести свой вклад в повышение квалификации педагогов, 
совершенствование их знаний и навыков, поскольку именно они являются 
проводниками знаний будущих поколений казахстанцев. При поддержке 
Фонда «Халык» в южной столице был организован ежегодный городской 
конкурс педагогов «Almaty Digital Ustaz. 

  Важной инициативой стал реализуемый проект по обучению основам 
финансовой грамотности преподавателей из восьми областей Казахстана, 
что должно оказать существенное влияние на воспитание финансовой 
грамотности и предпринимательского мышления у нового поколения граждан 
страны. 
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  Необходимую помощь Фонд «Халык» оказывает и тем, кто особенно 
остро в ней нуждается. В рамках социальной защиты населения активно 
проводится работа по поддержке детей, оставшихся без родителей, детей и 
взрослых из социально уязвимых слоев населения, людей с ограниченными 
возможностями, а также обеспечению нуждающихся социальным жильем, 
строительству социально важных объектов, таких как детские сады, детские 
площадки и физкультурно-оздоровительные комплексы. 

 В копилку добрых дел Фонда «Халык» можно добавить оказание помощи 
детскому спорту, куда относится поддержка в развитии детского футбола и 
карате в нашей стране. Жизненно важную помощь Благотворительный фонд 
«Халык» оказал нашим соотечественникам во время   недавней пандемии 
COVID-19. Тогда, в разгар тяжелой борьбы с коронавирусной инфекцией 
Фонд выделил свыше 11 миллиардов тенге на приобретение необходимого 
медицинского оборудования и дорогостоящих медицинских препаратов, 
автомобилей скорой медицинской помощи и средств защиты, адресную 
материальную помощь социально уязвимым слоям населения и денежные 
выплаты медицинским работникам.

В 2023 году наряду с другими проектами, нацеленными на повышение 
благосостояния казахстанских граждан Фонд решил уделить особое внимание 
науке, поскольку она является частью общественной культуры, а уровень ее 
развития определяет уровень развития государства. 

Поддержка Фондом выпуска журналов Национальной Академии наук 
Республики Казахстан, которые входят в международные фонды Scopus и 
Wos и в которых публикуются статьи отечественных ученых, докторантов 
и магистрантов, а также научных сотрудников высших учебных заведений 
и научно-исследовательских институтов нашей страны является не менее 
значимым вкладом Фонда в развитие казахстанского общества.

С уважением, 
Благотворительный Фонд «Халык»!
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БАС РЕДАКТОР:
МҰТАНОВ Ғалымқайыр Мұтанұлы,  техника ғылымдарының докторы, профессор, 

ҚР ҰҒА академигі, ҚР БҒМ ҒК «Ақпараттық және есептеу технологиялары институты» бас 
директорының м.а. (Алматы, Қазақстан), Н-5

БАС РЕДАКТОРДЫҢ ОРЫНБАСАРЫ:
МАМЫРБАЕВ Өркен Жұмажанұлы,  ақпараттық жүйелер мамандығы бойынша 

философия докторы (Ph.D), ҚР БҒМ Ғылым комитеті «Ақпараттық және есептеуіш технологиялар 
институты» РМК жауапты хатшысы (Алматы, Қазақстан), Н=5

РЕДАКЦИЯ АЛҚАСЫ:
ҚАЛИМОЛДАЕВ Мақсат Нұрәділұлы, физика-математика ғылымдарының докторы, 

профессор, ҚР ҰҒА академигі (Алматы, Қазақстан), Н=7
БАЙГУНЧЕКОВ Жұмаділ Жаңабайұлы, техника ғылымдарының докторы, профессор, ҚР 

ҰҒА академигі, Кибернетика және ақпараттық технологиялар институты, Сатпаев университе
тінің Қолданбалы механика және инженерлік графика кафедрасы, (Алматы, Қазақстан), Н=3

ВОЙЧИК Вальдемар, техника ғылымдарының докторы (физика), Люблин технологиялық 
университетінің профессоры (Люблин, Польша), H=23

БОШКАЕВ Қуантай Авғазыұлы, Ph.D. Теориялық және ядролық физика кафедрасының 
доценті, әл-Фараби  атындағы Қазақ ұлттық университеті (Алматы, Қазақстан), Н=10

QUEVEDO Hemando, профессор, Ядролық ғылымдар институты (Мехико, Мексика), Н=28
ЖҮСІПОВ Марат Абжанұлы, физика-математика ғылымдарының докторы, теориялық және 

ядролық физика кафедрасының профессоры, әл-Фараби  атындағы Қазақ ұлттық университеті 
(Алматы, Қазақстан), Н=7

КОВАЛЕВ Александр Михайлович, физика-математика ғылымдарының докторы, Украина 
ҰҒА академигі, Қолданбалы математика және механика институты (Донецк, Украина), Н=5

РАМАЗАНОВ Тілекқабыл Сәбитұлы,  физика-математика ғылымдарының докторы, 
профессор, ҚР ҰҒА академигі, әл-Фараби   атындағы Қазақ ұлттық университетінің ғылыми-
инновациялық қызмет жөніндегі проректоры, (Алматы, Қазақстан), Н=26

ТАКИБАЕВ Нұрғали Жабағаұлы, физика-математика ғылымдарының докторы, профессор, 
ҚР ҰҒА академигі, әл-Фараби  атындағы Қазақ ұлттық университеті (Алматы, Қазақстан),  Н=5

 ТИГИНЯНУ Ион Михайлович, физика-математика ғылымдарының докторы, академик, 
Молдова Ғылым Академиясының президенті, Молдова техникалық университеті (Кишинев, 
Молдова), Н=42

 ХАРИН Станислав Николаевич, физика-математика ғылымдарының докторы, профессор, 
ҚР ҰҒА академигі, Қазақстан-Британ техникалық университеті (Алматы, Қазақстан), Н=10

ДАВЛЕТОВ Асқар Ербуланович, физика-математика ғылымдарының докторы, профессор, 
әл-Фараби  атындағы Қазақ ұлттық университеті (Алматы, Қазақстан), Н=12

КАЛАНДРА Пьетро, Ph.D (физика), Наноқұрылымды материалдарды зерттеу институтының 
профессоры (Рим, Италия), H=26
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инженерной графики, Университет Сатпаева (Алматы, Казахстан), Н=3

ВОЙЧИК Вальдемар,  доктор технических наук (физ.-мат.), профессор Люблинского 
технологического университета (Люблин, Польша), H=23

БОШКАЕВ Куантай Авгазыевич, доктор Ph.D, преподаватель, доцент кафедры теоретической 
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КОВАЛЕВ Александр Михайлович, доктор физико-математических наук, академик НАН 
Украины,  Институт прикладной математики и механики (Донецк, Украина), Н=5

РАМАЗАНОВ Тлеккабул Сабитович,    доктор физико-математических наук, профессор, 
академик НАН РК, проректор по научно-инновационной деятельности, Казахский национальный 
университет им. аль-Фараби (Алматы, Казахстан), Н=26

ТАКИБАЕВ Нургали Жабагаевич, доктор физико-математических наук, профессор, академик 
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Abstract. With the emergence of new spheres of professional activity, new
professions and professional standards appear. It is necessary to improve the 
education system, which should provide the digital economy with competent 
personnel. This article analyzes modern trends in the development of educational 
programs; the approach of forming educational programs based on professional 
competencies is considered. The task of training qualified specialists on the basis of 
competence-based approach to training in IT areas is considered. Competence-based 
approach to training is currently the main aspect in the sphere of higher education. 
Formation of competencies for the design of basic educational programs of higher 
education is declared on the basis of professional standards in the framework of 
the national chamber of entrepreneurs of the Republic of Kazakhstan "Atameken", 
but the labor functions described in professional standards often require structuring 
under the needs for the development of an intelligent system of designing the 
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optimal competence model of a graduate of higher education institution. The article 
presents an algorithm for structuring professional programs in .xls format for the 
development of intelligent design systems, such as the formulation of professional, 
unique and general educational competencies, expert examination of educational 
programs, data processing and analysis. We hope that the obtained structured data 
of the professional standard will serve as a basis for designing a competency model, 
formulation of competencies providing for the development of future integrated, 
comprehensive and accessible educational programs with the help of which the 
result of education will contribute to the training of quality, highly qualified workers 
with a set of necessary competencies that meet the requirements of employers 
and allow to effectively carry out professional activities.  The first part shows the 
general structure of the professional standard. In the second part semantic linkage is 
developed on the example of professional standard on database administration. In 
the third part data structuring using the library Xceed.Words.NET in C# language.

Keywords: Educational program, professional standards, competency-based 
approach in education
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Аннотация. Жаңа кәсіптік қызмет салаларының пайда болуымен 
қатар жаңа кәсіптер мен кәсіби стандарттар пайда болады. Цифрлық 
экономиканы құзыретті кадрлармен қамтамасыз етуге тиіс білім беру 
жүйесін жетілдіру қажет. Мақалада білім беру бағдарламаларын әзірлеудің 
қазіргі тенденцияларына талдау; кәсіби құзыреттілікке негізделген білім 
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беру бағдарламаларын қалыптастыру тәсілі қарастырылады. АТ бағыттары 
бойынша оқытуға құзыреттілік тәсіл негізінде білікті мамандарды даярлау 
міндеті қарастырылады. Оқытуға құзыреттілік көзқарас қазіргі уақытта 
жоғары білім берудің негізгі аспектісі болып табылады. Жоғары білім берудің 
негізгі білім беру бағдарламаларын жобалау үшін құзыреттерді қалыптастыру 
Қазақстан Республикасының "Атамекен" Ұлттық Кәсіпкерлер палатасы 
қабылдаған шеңбердегі кәсіби стандарттар негізінде декларацияланады, 
алайда кәсіптік стандарттарда сипатталған еңбек функциялары көбінесе ЖОО 
түлегінің оңтайлы құзыреттілік моделін жобалаудың зияткерлік жүйесін 
әзірлеу үшін құрылымдауды талап етеді. Мақалада кәсіби бағдарламаларды 
.xls  форматына құрылымдау алгоритмі берілген. Ол алгоритм бірегей 
және жалпы білім беру құзыреттіліктерін тұжырымдау, білім беру 
бағдарламаларына сараптама жүргізу, деректерді өңдеу және талдау сияқты 
интеллектуалды жобалау жүйелерін әзірлеуге бағытталған. Сонымен қатар 
алынған құрылымдық деректер құзыреттілік моделін жобалауға, болашақ 
интеграцияланған, кешенді және қолжетімді білім беру бағдарламаларын 
әзірлеуді қамтамасыз етеді деген сенімдеміз. Бірінші бөлімде кәсіби 
бағдарламаның жалпы құрылымы көрсетілген. Екінші бөлімде мәліметтер 
базасын басқару кәсіби стандартының мысалында семантикалық байланыс 
жасалды. Үшінші бөлімде C# тілінің  Xceed.Words.NET. кітапханасын 
пайдалану арқылы деректерді құрылымдау қарастырылған.

Түйін сөздер. Білім беру бағдарламасы, кәсіби стандарттар, білім берудегі 
құзыреттілік тәсіл
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Аннотация. С появлением новых сфер профессиональной деятельности 
появляются новые профессии и профессиональные стандарты. Необходимо 
совершенствовать системы образования, которые должны обеспечивать 
цифровую экономику компетентными кадрами. В данной статье проведен 
анализ современных тенденций разработки образовательных программ; 
рассматривается подход формирования образовательных программ, 
основанных на профессиональных компетенциях. Рассматривается задача 
подготовки квалифицированных специалистов на основе компетентностного 
подхода к обучению по направлениям ИТ. Компетентностный подход к 
обучению в настоящее время является основным аспектом в сфере высшего 
образования. Формирование компетенций для проектирования основных 
образовательных программ высшего образования декларируется на основе 
профессиональных стандартов в рамках принятых национальной палате 
предпринимателей Республики Казакстан «Атамекен», однако трудовые 
функции, описанные в профессиональных стандартах, зачастую требуют 
структуризацию под нужды для разработки интеллектуальной системы 
проектирования оптимальной компетентностной модели выпускника ВУЗа. В 
статье представлен алгоритм структуризации профессиональных программ в 
формате .xls для разработки интеллектуальных систем проектирования, таких 
как формулировки профессинальных, уникальных и общее образовательных 
компетенций, проведении экспертизы образовательных программ, обработки 
и анализа данных. Мы надеемся, что полученные структурированные данные 
профессионального стандарта послужат основой проектированию модели 
компетенций, формулировку компетенций обеспечивающий для разработки 
будущих интегрированных, комплексных и доступных образовательных 
программ с помощью которого результат образования будет способствовать в 
подготовке качественных,  высококвалифицированных работников с набором 
необходимых компетенций, отвечающих требованиям работодателей и 
позволяющих эффективно осуществлять профессиональную деятельность.  
В первой части показана общая структура профессионального стандарта. Во 
второй части разработана семантическая связь на примере профессинального 
стандарта по администрированию баз данных. В третьей части структуризация 
данных с использованием библиотеки Xceed.Words.NET на языке C#.

Ключевые слова. Образовательная программа, профессиональные 
стандарты, компетентностный подход в образовании

Введение 
В современной системе образования существует острая необходимость 

формирования образовательных программ с компетентностным подходом, 
отвечающих требованиям рынка труда и ожиданиям абитуриентов. 
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Компетентностный подход стал широко используемым в образовании, 
поскольку он обеспечивает глубокое и системное понимание учебных 
предметов, а также развитие учебных компетенций, которые необходимы для 
успешной карьеры. 

Внедрение компетентностного подхода в систему высшего 
профессионального образования направлено на улучшение взаимодействия с 
рынком труда, повышение конкурентоспособности специалистов, обновление 
содержания, методологии и соответствующей среды обучения. Основная 
цель профессионального образования ― подготовка квалифицированного 
специалиста соответствующего уровня и профиля, конкурентоспособного 
на рынке труда, компетентного, свободно владеющего своей профессией 
и ориентирующегося в смежных областях деятельности, готового к 
постоянному профессиональному росту, социальной и профессиональной 
мобильности (Мединцева и др., 2012). «Компетентность ― это необходимая 
способность и качество студента в рамках академической программы, 
достижение которого указывает на способность или квалификацию студента 
в области компетенции» (Johnson и др., 2000). Компетентностный подход 
характеризуется практической направленностью на результат образования и 
предполагает формирование компетенций, которые отражаются в способности 
успешно справляться с определенным кругом задач (Зеер и др., 2011). Другими 
словами – это активная и целенаправленная деятельность по решению 
поставленных преподавателем задач, в ходе которой формируются знания и 
умения, а также компетенции, необходимые для эффективного реагирования в 
проблемных ситуациях как в профессиональной, так и общественной жизни, 
и адаптации в постоянно меняющемся мире (Пантелеева и др., 2016). 

1. Профессиональные стандарты
Профессиональные стандарты ― это неструктурированный документ, 

который содержит трудовые функции и описание умения и навыков, 
знаний необходимых для получения профессии. Они описывают основные 
компетенции и качества, необходимые для эффективного выполнения работы 
или функций. Разработка, введение, замена и пересмотр профессиональных 
стандартов производятся объединениями (ассоциациями, союзами) 
работодателей на основе отраслевых рамок квалификаций и утверждаются 
Национальной палатой предпринимателей Республики Казахстан в 
установленном уполномоченным государственным органом по труду порядке 
(https://atameken.kz/ru/services/16). Профессиональные стандарты содержат в 
себя следующие данные Таблица 1.

Таблица 1. Структура профессионального стандарта
КАРТОЧКА ПРОФЕССИИ: «НАЗВАНИЕ ПРОФЕССИИ»

Код профессии:
Наименование профессии:
Уровень квалификации по ОРК:
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Трудовые функции
Трудовая функция 1 Умения и навыки:

Знания:
Требования к личностным компетенциям
Связь с другими профессиями в рамках ОРК Код Название профессии

Технические характеристики профессионального стандарта
Кем разработано
Номер версии и год выпуска
Дата ориентировочного пересмотра
  Актуализировано:
  Экспертиза представлена:
  Номер версии и год выпуска:
  Дата ориентировочного пересмотра:

База данных профессиональный стандарт представляет собой набор 
неструктурированных .docx-файлов, который включает в себе более 30 
направлений подготовки кадров и 582 профессиональных стандартов. 
Каждый профессиональный стандарт состоит из 8 и более трудовых функций 
и у каждой трудовой функций есть описание умения и навыков, знаний, 
необходимые для эффективного освоения направления подготовки. 

2. Исходный набор данных 
В данном исследовании используются профессиональные стандарты (ПС), 

разработанные совместно с представителями профессиональных сообществ, 
работодателей, государственных органов и образовательных учреждений, 
утвержденные Национальной палатой предпринимателей Республики 
Казахстан в установленном уполномоченным государственным органом по 
труду порядке. Из содержащих данных ПС (таблица 1) отбираем следующие 
данные: название профессии, трудовые функции, умения и навыки, знания. 
Рисунок 2.

Рисунок 2. Структура ПС

На рисунке 3 показан пример семантической структуры ПС по адми
нистрированию баз данных, который содержит в себя 7 трудовых функций и 
каждая трудовая функция содержит описание необходимых знаний, умения и 
навыки.
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Рисунок 3. Семантическая структура ПС по администрированию баз данных

Обзор литературы 
Автор статьи (Pinto и др., 2010) дает следующее утверждение о понятии компетенция –

«Компетенция ― это личные способности, которые демонстрируются через измеримые знания, 
навыки, способности и личные качества, могут способствовать повышению эффективности работы 
сотрудника, его производительности и в конечном счете, успеха человека и организаций». Определение
необходимых компетенций в качестве целей обучения и последующего определения концептуальных 
требований, является эффективным, при использовании структурированного подхода при разработке 
учебного плана. Также автор провел анализ результатов эффективности данной стратегии и
рассматривает проект учебной программы, основанный, прежде всего на компетенциях и предлагает 
следующие этапы для разработки учебной программы:

I. Определить возможности работы и связанные с ней обязанности;
II. Выявление личностных качеств (soft-skills), необходимых для работы;
III. Определить компетенции, необходимые для выполнения работы;
IV. Определить знания, ноу-хау и текущие навыки, необходимые для достижения этих 

компетенций;
V. Определить соответствующие предметные концепции (теорию) для приобретения
и получения необходимой базы знаний;
VI. Выявить задания (практика), позволяющие расширить "ноу-хау" по предмету;
VII. Определить набор навыков (средств), необходимых для выполнения заданий;
VIII. Определить текстовые и справочные материалы, предметные цели которых соответствуют 

знаниям, требуемым в пунктах (V), (VI) и (VII);
IX. Разработать тесты, позволяющие проверить знания кандидата на различных уровнях 

обучения по данной компетенции.
Автор статьи (Андропова и др., 2013) считает что, решением задачи разработки актуальных 

образовательных программ, возможно с использованием типовых учебных программ и куррикулумов 
(curricula). В своих исследованиях автор, проводит анализ и систематизирует методы диверсификации 
учебных программ, применяемых для формирования профилей, треков, специализаций 
профессиональной подготовки в международных образовательных стандартах (куррикулумах) 
дисциплины Компьютинг (Computing).

Автор статьи (Сухомлин и др., 2012) отметил, что для развития отечественной высшей школы,
актуальным вопросом является эффективное применение зарубежного опыта подготовки ИТ-
специалистов. Статья автора посвящена анализу современного состояния международных стандартов
образовательных программ подготовки бакалавров и магистров в области информационных 
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Обзор литературы 
Автор статьи (Pinto и др., 2010) дает следующее утверждение о понятии 

компетенция – «Компетенция ― это личные способности, которые 
демонстрируются через измеримые знания, навыки, способности и личные 
качества, могут способствовать повышению эффективности работы 
сотрудника, его производительности и в конечном счете, успеха человека 
и организаций». Определение необходимых компетенций в качестве целей 
обучения и последующего определения концептуальных требований, 
является эффективным, при использовании структурированного подхода 
при разработке учебного плана. Также автор провел анализ результатов 
эффективности данной стратегии и рассматривает проект учебной программы, 
основанный, прежде всего на компетенциях и предлагает следующие этапы 
для разработки учебной программы:

I. Определить возможности работы и связанные с ней обязанности;
II. Выявление личностных качеств (soft-skills), необходимых для работы;
III. Определить компетенции, необходимые для выполнения работы;
IV. Определить знания, ноу-хау и текущие навыки, необходимые для 

достижения этих компетенций;
V. Определить соответствующие предметные концепции (теорию) для 

приобретения и получения необходимой базы знаний;
VI. Выявить задания (практика), позволяющие расширить "ноу-хау" по 

предмету;
VII. Определить набор навыков (средств), необходимых для выполнения 

заданий;
VIII. Определить текстовые и справочные материалы, предметные цели 

которых соответствуют знаниям, требуемым в пунктах (V), (VI) и (VII);
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IX. Разработать тесты, позволяющие проверить знания кандидата на 
различных уровнях обучения по данной компетенции.

Автор статьи (Андропова и др., 2013) считает что, решением 
задачи разработки актуальных образовательных программ, возможно с 
использованием типовых учебных программ и куррикулумов (curricula). 
В своих исследованиях автор, проводит анализ и систематизирует методы 
диверсификации учебных программ, применяемых для формирования 
профилей, треков, специализаций профессиональной подготовки в 
международных образовательных стандартах (куррикулумах) дисциплины 
Компьютинг (Computing).  

Автор статьи (Сухомлин и др., 2012) отметил, что для развития 
отечественной высшей школы, актуальным вопросом является эффективное 
применение зарубежного опыта подготовки ИТ-специалистов. Статья автора 
посвящена анализу современного состояния международных стандартов 
образовательных программ подготовки бакалавров и магистров в области 
информационных технологий: Computer Science 2001 (CS2001 или CCCS2001), 
Information Systems 2002 (IS2002), Computer Engineering 2004 (CE2004), 
Software Engineering 2004 (SE2004), Information Technology (IT 2006), а также 
документ Computing Curricula 2005 (CC2005)

В статье (Пантелеева и другие, 2016) рассматриваются особенности 
модернизации образования с использованием компетентностного подхода, 
который выражается в деятельностном практико-ориентированном обучении. 
Также, представлены компетенций применительно к старшему школьному 
возрасту позволяющих выявить основные задачи для успешной реализации 
образовательных программ на основе компетентностного подхода: 
формирование профессиональных и мотивационных компетенций, путем 
включения профильного обучения (технический профиль), установление 
содержательного компонента программ, а также определение эффективности 
реализуемых подходов за счет применения методов тестирования. В 
целях реализации поставленных задач, авторы обратились к опыту лицея-
интерната для одаренных детей (Россия), университета Лихай (США) и 
научно-образовательных организаций Азии, в том числе Вьетнама. На 
основании описанного содержания были сделаны выводы о необходимости 
и возможности разработки международных обучающих программ, которые в 
полной мере позволят реализовать требуемый объем компетенций.

В статье (Азарнова и др., 2018) описан алгоритмическое и программное 
обеспечение процедур формирования интегральной оценки и практико-
ориентированной корректировки механизма свертки для иерархических 
оценочных компетентностных моделей выпускников образовательных 
направлений. Формирование оценочных иерархических компетентностных 
моделей осуществляется на основе компетентностного подхода, реали
зованного при проектировании структуры образовательных направлений. 
Механизм свертки по иерархическим моделям, направленный на вычисление 
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интегральной оценки компетентности выпускника, осуществляется через 
таблицы свертки, которые вычисляются на основе распределения зачетных 
единиц между компонентами учебного плана, покрывающими определенные 
компетенции. Адекватность интегральной оценки проверяется на основе 
реализации механизмов обратной связи с работодателями, представляющими 
наиболее важные сегменты рынка труда по направлению магистратуры 
«Бизнес-информатика», профиль «Информационная бизнес-аналитика». 
Стандарт направления ориентирован на формирование общекультурных и 
профессиональных компетенций (3 ОК, 3 ОПК и 19 ПК).

Статья (Gintciak и др., 2019) посвящена применению методов и 
инструментов обработки больших данных для создания профилей 
компетенций специалистов. В ней рассматривается подход, разработанный 
для формулирования ключевых компетенций, необходимых для ИТ-
вакансий. Автор использует кластеризацию результатов семантического 
анализа и использует их для построения карты компетенций. 

В следующей исследовательской работе (Majerník и др., 2021) разработана 
онлайн-платформа EDUportfolio, предназначенная для оптимизации учебных 
программ, ориентированных на достижение медицинских результатов. 
Программный инструмент, помогает управлять, составлять карты и 
анализировать учебные программы в области медицины и здравоохранения. 
Авторы для визуализации и анализа данных об учебных программах 
использовали методы обработки естественного языка. Имеются функционалы 
обнаружения дублирования, пробелы в учебных программах и сравнения 
учебных программ в разных учебных заведениях и странах.

Научная работа (Kononowicz, 2020) посвящена обзору существующей 
практики в области внедрения средств картирования учебных планов в 
медицинском образовании в рамках проекта Building Curriculum Infrastructure 
in Medical Education (BCIME). Собранный опыт сформировали четыре 
тематические категории: визуализация, текстовые описания и анализ, подход 
основанный на результатах, адаптивность при составлении учебных планов. 

В статье (Makarova, 2020) предложен алгоритм для проектирования 
образовательных результатов в виде компетентностной модели выпускника 
с учетом требований работодателя по направлениям высшего инженерного 
образования. 

В данном обзоре были обобщены последние технические достижения, 
связанные с процессом разработки образовательных программ. Мы надеемся, 
что полученные структурированные данные профессионального стандарта 
и анализ научных исследовании в данной области послужит основой 
для проектирования модели компетенций, формулировку компетенций 
и получения результатов образования обеспечивающего качественную 
подготовку высококвалифицированных работников с набором необходимых 
компетенций, отвечающих требованиям работодателей и рынка труда, 
позволяющих эффективно осуществлять профессиональную деятельность. 
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3. Подготовка (структуризация) данных
Формирование компетенций для проектирования основных 

образовательных программ высшего образования декларируется на основе 
профессиональных стандартов в рамках принятых национальной палате 
предпринимателей Республики Казакстан «Атамекен», однако трудовые 
функции, описанные в профессиональных стандартах, зачастую требуют 
структуризацию под нужды для разработки интеллектуальной системы 
проектирования оптимальной компетентностной модели выпускника. Мы 
предлагаем алгоритм структуризации профессиональных программ от 
формата .docx в формат.xls. 

Для подготовки набора данных в дальнейшей работе необходимо 
экспортировать данные с Microsoft Word на Microsoft Excel. Для этой 
цели была использована библиотека Xceed.Words.NET на языке C#. Она 
предоставляет богатый набор классов и методов, которые позволяют читать 
данные из Word. Затем с использованием компонента Microsoft.Office.Interop.
Excel из Microsoft.NET Framework, который предоставляет программный 
интерфейс для взаимодействия с приложениями Microsoft Excel. Это дает нам 
структурировать данные для дальнейшей обработки. Программный код:

using System;
using System.Collections.Generic;
using System.IO;
using Xceed.Words.NET;
using ExcelTest.BO;
using Microsoft.Office.Interop.Word;
namespace LabRab5
{class Program
{static void Main(string[] args)
{ string pathDocument = AppDomain.CurrentDomain.BaseDirectory + "1.docx";
            DocX docX = DocX.Load(pathDocument);
            DocX document = docX;
            //Читаем 
            string text = document.Text;
            string[] arr = text.Split(new char[] { '\n', '.' });
//Записываем
using (ExcelTest.BO.ExcelHelper helper = new ExcelTest.BO.ExcelHelper())
if (helper.Open(filePath: Path.Combine(Environment.CurrentDirectory, 

"1.xlsx")))
                    for (int i = 0; i <arr.Length; i++)
                    {Console.WriteLine(arr[i]);
                        helper.Set(column: "A", row: i + 1, data: i);
                        helper.Set(column: "B", row: i + 1, data:arr[i]);
                        helper.Save();



109

ISSN 1991-346X 3. 2023

В результате полученны следующие структурированные данные 

ПС
Трудовая 
функция

Умения и навыки
Знания

Администри-
рование баз 
данных

Установка 
и настройка 
ПО

Оценка и выработка требова-
ний к аппаратно- программно-
му комплексу, исходя из пер-
спектив использования БД.

Технические 
характеристики аппаратно- 
программного комплекса.

Администри-
рование баз 
данных

Установка 
и настройка 
ПО

Проектирование аппаратно-
программного комплекса для 
установки БД.

Особенности различных 
СУБД.

Администри-
рование баз 
данных

Установка 
и настройка 
ПО

Выбор наиболее эффективной 
СУБД для установки и 
настройки ПО.

Требования к СУБД.

Администри-
рование баз 
данных

Установка 
и настройка 
ПО

Проектирование структуры 
БД с учетом перспектив 
использования БД.

Требования к системному и 
прикладному ПО.

Администри-
рование баз 
данных

Установка 
и настройка 
ПО

Осуществление эффективной 
настройки аппаратно-
программного комплекса.

Механизмы управления 
ресурсами аппаратно- 
программного комплекса.

Администри-
рование баз 
данных

Установка 
и настройка 
ПО

Использование технической 
документации по установке и 
настройке ПО.

Архитектура ИС 
использующих БД.

Администри-
рование баз 
данных

Установка 
и настройка 
ПО

-
Проектирование БД.

Администри-
рование баз 
данных

Установка 
и настройка 
ПО

-
Методы и принципы ИБ.

Администри-
рование баз 
данных

Обеспечение 
функциони-
рования БД

Анализ и принятие мер 
по решению сложных 
внештатных ситуаций и 
инцидентов, возникающих при 
работе СУБД.

Состав эксплуатируемого 
аппаратно- программного 
комплекса и технические 
характеристик его 
компонентов.

Администри-
рование баз 
данных

Обеспечение 
функциони-
рования БД

Анализ информации о работе 
БД, полученной в ходе 
эксплуатации БД.

Состав и функциональные 
возможности ПО для 
администрирования БД.

Администри-
рование баз 
данных

Обеспечение 
функциони-
рования БД

Координация работ по 
администрированию БД.

Методы мониторинга 
функционирования БД.

Администри-
рование баз 
данных

Обеспечение 
функциони-
рования БД

Разработка нормативно-
технической документации по 
функционированию БД.

Методы анализа 
информации.

Администри-
рование баз 
данных

Обеспечение 
функциони-
рования БД

Анализ необходимости модер-
низации аппаратно-программ-
ного комплекса на основе ре-
зультатов эксплуатации БД.

Основы управления 
рисками.

Администри-
рование баз 
данных

Обеспечение 
функциони-
рования БД

Прогноз и оценка рисков сбоев 
в работе БД. -
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Заключение
Рынок труда меняется динамично в связи с высокой скоростью развития 

ИТ-технологий. Появляются новые сферы профессиональной деятельности, а 
вместе с ними новые профессии и профессиональные стандарты. Необходимо 
совершенствовать систему образования, которая должна обеспечивать 
цифровую экономику компетентными кадрами. В данной обзорной статье 
рассматривались последние технические достижения, связанные с процессом 
составления образовательных программ. Мы надеемся, что полученные 
структурированные данные профессионального стандарта послужат основой 
для разработки будущих интегрированных, комплексных и доступных 
образовательных программ. 
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